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Prot. n. 2535/VIL.6

UFDGOL

Reggio Calabria, 24/03/2021

Al personale sottoelencato

| Oggetto

| Incarichi di posizione economica a.s. 2020/21

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO T’art. 50 del C.C.N.L. 29/11/2007,

VISTE le altre disposizioni vigenti;

RILEVATO che il personale sottoelencato risulta titolare di posizione economica;
VISTO il piano delle attivita del personale ATA a.s. 2020/21, adottato dal Dirigente Scolastico con provvedimento prot. n. 6840/VIL.6

del 30/11/2020;

CONSIDERATE le conoscenze, competenze e capacita possedute dal personale interessato e la necessitd di creare delle figure
intermedie idonee a gestire le ulteriori e pit complesse mansioni previste dalle disposizioni vigenti;

ATTRIBUISCE

al personale ATA sottoelencato, per I’a.s. 2020/21, in aggiunta ai compiti previsti dallo specifico profilo, i seguenti incarichi di
posizione economica aventi per oggetto lo svolgimento di ulteriori e pill complesse mansioni:

Legenda
TPE= Tipologia di posizione economica PE1= Prima posizione economica PE2= Seconda posizione economica
Area TPE Compiti Nominativi
A PE1 Assistenza agli alunni diversamente abili — Organizzazione Novello Filippo
degli interventi di primo soccorso Tomis Silvana
Morello Natale
Marino Annunziata
Vazzana Giuseppe
Onorato Domenica Teresa
Labate Saveria
B PE2 Compiti di collaborazione amministrativa caratterizzati da Verduci Francesca
autonomia e responsabilita operativa, aderenti alla logica del
percorso di valorizzazione compiuto e sostituzione
obbligatoria del DSGA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

(Prof. Carlo Milidone)

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 c. 2 D. Lgs. n. 39/93




