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Circolare n. 22
a.s.2021/22

Ai Docenti
AlD.S.G.A.
Al personale A.T.A.

Agli Atti/Sito web/Registro elettronico

OGGETTO. Obbligo formativo e aggiornamento sulla sicurezza.

I1 Dirigente scolastico, in qualita di datore di lavoro, ha I'obbligo di assicurare un’adeguata formazione a
tutto il personale della scuola ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. 81/2008 (Testo unico in materia di tutela della
salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro) e successive modifiche e integrazioni, come previsto dall’Accordo
Stato-Regioni del 21.12.2011; d’altra parte, il lavoratore ha l'obbligo di “partecipare ai programmi di
formazione e di addestramento organizzati dal datore di lavoro” (art. 20, comma 2, lettera h) del D.Lgs.
81/2008).

Pertanto, si chiede al personale che non avesse ancora provveduto, soprattutto a quello di nuova
nomina, di fornire copia degli attestati di frequenza dei corsi sulla sicurezza all’ufficio di segreteria
entro il giorno 10 ottobre 2021.

Si ricorda che la formazione obbligatoria sulla sicurezza prevede:
» per il personale DOCENTE e ATA:
e n. 12 ore di formazione di cui n. 4 ore di formazione generale e n. 8 ore di formazione specifica
(rischio medio);
e n. 6 diaggiornamento nei cinque anni;

» peril solo personale ATA:

e formazione/aggiornamento per “Addetto al Primo Soccorso” e “Addetto Antincendio” (cadenza
aggiornamento: triennale).

I docenti e gli ATA che non hanno seguito i corsi sulla sicurezza o sono privi di documentazione,
dovranno svolgere la formazione intera di 12 ore; analogamente per il personale ATA in relazione alla
formazione/aggiornamento triennale per “Addetto al Primo Soccorso” e “Addetto Antincendio”.

I corsi di formazione saranno organizzati dalla scuola, con le modalita che verranno successivamente
comunicate. Al fine di effettuare un’adeguata programmazione dei corsi, si richiede al personale che completa



I'orario di servizio presso altri istituti, di comunicare presso quale scuola intende adempiere I'obbligo di
formazione.

Si sottolinea che i corsi sono obbligatori; qualora, per esigenze organizzative, la formazione sulla si-
curezza nei luoghi di lavoro venga svolta fuori dall’'orario di servizio:

e peril personale ATA, le ore aggiuntive prestate vengono recuperate con ore di permesso o con ferie;
e per i docenti, tali attivita sono conteggiate nelle 40 ore collegiali delle attivita funzionali
all'insegnamento di cui all’art. art. 29 del CCNL.

In allegato si riporta una tabella riepilogativa della formazione obbligatoria sulla sicurezza.

I1 Dirigente Scolastico

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
exart. 3,c.2D.Lgsn. 39/93
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Tabella riepilogativa della formazione obbligatoria sulla sicurezza

FIGURA Riferimento normativo Ore formazione . Ore C_'adenza
aggiornamento | aggiornamento
Art.37 D.Lgs. 81/08
. - 4 generale + .
Lavoratori | Accordo Stato Regioni 8 spectfiche (%) 6 quinquennale
21.12.11
Art. 37 D.Lgs. 81/08
Preposti Accordo Stato Regioni 8 (*%) 6 quinquennale
21.12.11
Dirigente Art. 37 D.Lgs. 81/08
scolastico Accordo Stato Regioni 16 6 quinquennale
non RSPP 21.12.11
Dirigente Art. 34 D.Lgs. 81/08
scolastico Accordo Stato Regioni 32 10 quinquennale
RSPP 21.12.11
Art. 32 D.Lgs. 81/08
ASPP Accordo Stato-Regioni n. 28 +48 20 quinquennale
128 del 7.7.2016
RLS Art.37 c.11 D.Lgs. 81/08 32 8 annuale
4
gfi?negto 2 Art. 45 D.Lgs. 81/08 12 Almeno il modulo triennale
DM 388/2003 di intervento
Soccorso :
pratico
AdQetto al. Art. 43 D.Lgs. 81/08 4 (r.isch.io bass.o) 2 .
antincendio DM 10.3.98 8 (rischio medio) 5 triennale
(**) o 16 (rischio alto) 8

(*) in attesa di specificazioni che introducano differenziazioni in relazione alla mansione
(**) in aggiunta alla formazione come lavoratori
(***) secondo il livello di rischio dell’edificio scolastico: rischio BASSO < 100 presenze; 100 < MEDIO < 1.000 presenze; ALTO > 1.000 presenze



