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OGGETTO. Cessazionidal servizio del personale scolastico dal 1° settembre 2024

Con la circolare n. 54257 del 18 settembre 2023 il Ministero dell'Istruzione e del Merito fornisce le
indicazioni operative per I'attuazione del D.M. n. 185 del 15 settembre 2023, recante disposizioni per le
cessazioni dal servizio dal 1° settembre 2024.

I requisiti contributivi ed anagrafici vigenti alla data di pubblicazione della circolare, e riferiti all'anno
2024 per coloro che si trovano in un sistema “misto” di calcolo della pensione, sono riportati nella nota
ministeriale.

Il predetto Decreto Ministeriale fissa, all’articolo 1, il termine finale del 23 ottobre 2023 per la
presentazione, da parte di tutto il personale del comparto scuola (ad eccezione dei Dirigenti scolastici), delle
domande di cessazione per dimissioni volontarie dal servizio o delle istanze di permanenza in servizio ai sensi
dell’articolo 1, comma 257, della legge 28 dicembre 2015, n. 208, e successive modifiche e integrazioni, ovvero
per raggiugere il minimo contributivo. Tutte le predette domande valgono, per gli effetti, dal 1° settembre
2024.

Sempre entro il 23 ottobre 2023 gli interessati hanno la facolta di revocare le suddette istanze,
ritirando, tramite POLIS “istanze on line”, la domanda di cessazione precedentemente inoltrata. Il termine del
23 ottobre 2023 deve essere osservato anche da coloro che, avendo i requisiti per la pensione anticipata (41
anni e 10 mesi per le donne e 42 anni e 10 mesi per gli uomini) e non avendo ancora compiuto il 65°
anno di eta, chiedono la trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale con contestuale attribuzione
del trattamento pensionistico, purché ricorrano le condizioni previste dal decreto 29 luglio 1997, n. 331 del
Ministro per la Funzione Pubblica. La richiesta dovra essere formulata avvalendosi delle istanze Polis che
saranno rese allo scopo. Al personale in servizio all’estero & consentito presentare l'istanza all'Ufficio
territorialmente competente in formato analogico o digitale, al di fuori della piattaforma POLIS.

La nota precisa che “l'accertamento del diritto al trattamento pensionistico sara effettuato da parte delle
sedi competenti dell'INPS sulla base dei dati presenti sul conto assicurativo individuale ed esclusivamente con
riferimento alla tipologia di pensione indicata nelle istanze di cessazione”. Le istituzioni scolastiche dovranno
provvedere entro il 12 gennaio 2024 a sistemare le posizioni relative ai pensionandi per consentire
all'INPS il suddetto accertamento. Per la gestione delle pratiche di pensionamento le scuole dovranno utilizzare
I'applicativo nuova Passweb o, qualora cid non fosse possibile, anche per quest’anno, come gia nel precedente,
aggiornare con cadenza settimanale i dati su SIDI fino alla scadenza sopra indicata. Le cessazioni devono essere
convalidate al SIDI con I'apposita funzione solo dopo I'accertamento del diritto a pensione da parte dell'INPS.
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